
 

令和７年度 柳井市立柳井西中学校 学校経営ビジョン 

 

○校訓 『自主（すすんで） 協力（たすけあって） 明朗（げんきよく）』 

○学校教育目標 『しなやかな心と確かな学力を身に付け、志をもった生徒の育成』  

○令和７年度本校教育の重点 『キャリア教育を基盤にした教育活動の推進』 

〇チャレンジ目標 『挑戦』…何事にも一歩踏み出し 

『協力』…挑戦する人を支える 

『優心』…誰にでも思いやりをもつ 

 

すべての生徒が自分の将来像をイメージできるように、様々な教育活動を通じて働きか

ける。特に、中学校卒業後の目標を明確にさせ、それを意識した学習・生活ができるよ

うにする。 

 

１ 学力の向上 

 ① 主体的・対話的で深い学びの追究 

 ② 家庭学習の充実に向けた工夫  

 ③ タブレットを効果的に活用した授業技術の向上  

 ④ 合唱と俳句学習の充実 

 ⑤ すべての教育活動を通じた基礎的・汎用的能力の育成 

 

２ 落ち着きのある生活 

 ① 発達支持的な生徒指導の組織的な推進 

② がんばっている者が集団の中できちんと認められる雰囲気   

 ③ 正しく判断し正しく行動することが、将来の夢の実現につながるという意識 

 ④ 考え議論する道徳教育・こころの教育・人権教育の充実  

 ⑤ 行事等での役割 → 肯定的評価 → 他者・自己肯定感、自己有用感 

 ⑥ よく見て気付き、組織的にすぐ動く生徒指導・教育相談体制の確立 

 

３ 居心地のよい学校づくり 

①  いじめがない学校 

 ② 不登校を「増やさない」指導・環境の整備 

 ③ 心身の発達を促す適切な部活動運営の工夫  

 ④ 特別支援教育の視点を大切にした指導の推進  

 ⑤ 業務改善 (時間外等業務時間上限 45 時間/月 360 時間/年)  

 ⑥ 制服規定の改定（LGBTQ、実用性・経済性 etc） 

 

４ 地域・家庭との連携 

①  敷居の低い学校 

② 校外の人材との交流から学ぶ機会の創出 

③ 学校支援と地域貢献のバランスのよい展開  

④ ボランティア活動の推進 

⑤ 各家庭の経済的な事情への配慮 


